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OFFICIAL STATUS
OF CONSOLIDATIONS

Subsections 31(1) and (2) of the Legislation Revision and
Consolidation Act, in force on June 1, 2009, provide as

follows:

Published consolidation is evidence
31 (1) Everl' copy of a cousolidated statute ol consolidated
legulatiou published b.v- tlre l\rlinister ttlrder this Act in either'
pr'ìirl ol electronic form is evidence of that stattlte ot' regttla-

iion ancl of its coutents and eve4' copv purporting to be pub-
lishecl bv the Nlinister is deenled to be so published, trnìess

tlle contratv is shorvtr.

lnconsistencies in Acts
(2) In the er,ellt of an iuconsisteucl'' bettseetr a consolidated
statute published b-v the X'Iinister under this Act and the oligi-
nal statute or a subsequent ameudtnent as celtified by the
Clerk of tlre Parlian.rer.rts uuder the Publication of Statutes
,Acf, the original statute or anreltdment prevaiìs to the extellt
ofthe inconsistency.

NOTE

This consolidation is current to May 23, 2017' The last
amendments came into force on June 30, 2016. Any
amendments that were not in force as of May 23, 2011

are set out at the end of this document under the heading
"Amendments Not in Force".

CARACTÈRE OFFICIEL
DES CODIFICATIONS

Les paragraphes 31(1)et (2) de la Loi sur Ia révision et la

codification des textes législatifs, en vigueur le 1er juin

2009. prévoient ce qui suit:

Codificat¡ons comme élément de preuve

31 (11 Tout exemplaire d'ulre loi codifiée ou d'un règlernent

codifié, publié par le ministre en verttl de la présente ìoi sur
support papier ou stìr support électronique, fait foi de cette

loiòu cìe c-e règlement et de son contenrt. Tout exemplaire
donné comnre publié par le niinistre est réptlté avoir été ainsi
prrblié, sauf prettve contraire.

lncompatibilité - lo¡s
(21 Les dispositions de la loi d'origine ¿ìvec ses r¡rodifications
subséquentes par le greffier des Parlemeuts en verttt de la Lo¡

sur la'ptLblícalio¡t des lois ì'ernpoltent sut' les dispositions in-
cornpaiibìes de la loi codifiée publiée par le rninistre elì \'erttl
de la présente loi.

NOTE

Cette codification est à jour au 23 mai 2017. Les dernières
modifications sont entrées en vigueur le 30 juin 2016.

Toutes modifications qui n'étaient pas en vigueur
au 23 mai 2017 sont énoncées à la fin de ce document
sous le titre a Modifications non en vigueur r.
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R.S.C. 19S5, c. 32 (2nd Supp.)

An Act respecting pension plans organized
and administered for the benefit of persons
employed in connection with certain federal
works, undertakings and businesses

Shoft Title

Short title
1 'I'his Act may be cited as the Per.siott Benefits Stan-

dards Act, 1985.

Interpretation

Def initions
2 (1) In this Act,

actuary means a Fellow of the Canadian Institute of Ac-

tualies; (actuaire)

additional voluntary contribution ttncler a pension

plan means an optional contribution by a rnember that
does not give rise to an obligation on the employer to
make aclclitional contributions; (cofisation facu|tative)

administrator, in relation to a pension plan, means the

aclministrator referrecl to in section 7. and includes the

re¡rlacement administrator appointed unclet' subsection
7 .6(l); (a d m i n i st ra te u r)

cessation of membership in a pension plan has the

r.rreaning assignecì by subsection (2); (fin de participa-
t¡on)

collective agreement means an agl'eement in n'riting
enterecl into between an emplo)'er and a bargaining
agent containing provisions respecting tet'ms and condi-
tions of employment and related matters; (convention

collective)

common-law partner, in relation to an individual,

means a person rvho is cohabiting with the indir''idual in a

Current 10 May 23, 2017

Lasl anrendêd on JL¡nc 30,2016

S.R.C. 1985, ch.32 (2" suppl.)

Loi concernant les régimes de pension
institués et gérés en faveur de personnes
dont I'emploi est l¡é à des ouvrages,
entrepr¡ses ou activités de compétence
fédérale

Titre abrégé

Titre abrégé

1 Lot de t985 sur les norntes de prestatiort de pensiort.

Déf¡nitions

Définitions

2 (1) Les déñnitions qui suirrent s'appliquent à la pré-

sente loi.

accord de sauvetage Accord établissant un calendriel'

de capitalisation approur'é pal'le lninistre au title cle l'ar-
ticle 29.3. (workout agreement)

accord fédéral'provincial Accord cotlcìu en vertu dtt

paragraphe 6.1(l). (fede ral-provincial agreement)

accord muttitatérat [Abrogée, 2016, ch. 7 ' at1 2()ll

actuaire Fellorv cle I'Institut canaclien cles actuaires.

(actu a ry)

administrateur L'administrateur, au sens cìe l'article 7.

d'un régime de pension oll son lemplaçant nomrné etl

verttt cltr paragraphe 7 .6( l). ( a d m i n i st r a t o r)

âge admissibte 
^ge 

minimal, compte tentt cìes périocles

d'emploi du participant auprès de l'ernployeur ou de sa

période de participation au régime, le cas échéant, auquel

ie service d'une prestation de pension - autre qu'une

prestation d'invalidité au sens des règlements - peut c1é-

buter en faveur du participant, au titre cìu régirne, sans

À iour au 23 mai 20 ì 7
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Petßìon Benefiß Slanrl a ds, 1 985
.ApplicêtLon ol Act
Sêction 4

Current to May 23,2017

Last amended on June 30,2016

Norñes de preslat¡on do pensioo (1985)

Appl catìon de lô loi
Article 4

Application of Act

Application of Act
a (1) This Ac.t applies in respect of pension plans'

Definition of pension plan

(2) In this Act, pension plan tueans a superannuation or
othel plan organized and administered to provide pen-

sion benefits to employees emplo.ved in included employ-
ment (and former employees) and to rvhich the employer
is required ttncler or in accordance with the lllan to con-
tribute, whether or not provision is also made for other
benefits or for benetìts to other pel'sons, and includes a

supplemental pettsion plan, whether c¡r not the employer
is lequired to make contributions ttnder or in accordance

n'ith the supplernental pension plan, but cloes uot inclucle

(a) an employees' profìt sharing plan or a deferred
profit shaling plan as definecl in sections 144 and 147,

respectively, of the lncom e Tax Act;

(b) an arrangement to provide a retiring allowance
as defined in subsection 248( I ) of the Ittconte Tax Act;

(b.1) a pooled registered pension plau, as defined in
subsection 2(Ð of. Ihe Pooled Registered Pensiott

Plc¡ns Act; or

(c) any other prescribed arrangement.

Definition of supplemental pension plan

(3) In subsectiou (2), supplemental pension plan

means a pension plan for employees rvhose membership

in another peusiott plan is a conclition precedent to mem-

bership in the supplemental pension plan and that is an

integlal part ofthat other plan.

Definition of included employment
(41 In this Ãcl, included employmenf tneans employ-

ment, other than excepted emplo¡'ment, on or in connec-

tion with the opelation of any rvork, undertaking or busi-
ness that is within the legislative authori$ of the

Parliament of Canada, including, without restt'icting the
generality of the folegoing,

(a) any work, r"rndettaking or business operated or
carried on for or in connection with navigation aucl

shipping, r,r'hether inland or maritime, including the

operation of a ship and tlansportation by ship anv-
rvhele in Canacla;

Application de la loi

Application de la loi

4 (11 La présente loi s'applique relativement aux ré-
gimes de pension.

Définition de régime de Pension
(2) Pour I'application cle la présenteloi, régime de pen'
sron s'entencl cl'un régime cìe retlaite ou autre institué et

géré en 'urre cl'assurel des prestations de pension aux sa-

lariés occupant un emploi inclus ainsi qu'aux ancic'ns sa-

Iariés, que le régirne prévoie ou non cl'autres prestations

ou le paiement cle prestations à cI'autres personnes, et art

titre duquel et conformément auquel l'employeur est te-

nu d'y vel'ser des cotisations; est assimilé à un régime de

pension tout régime complémentaire, au titre duqr.rel ori

confolménrent auquel l'enrployeur est tenu cì'y verser des

cotisations, tnais non :

a) les régimes c1e participation des employés aux bé-

néfices et les régimes de participation différée aLx bé-

néfices au sens des atticles 144 et 147 de Ia loi cle I'btt-
pôr sur Ie ret¡entt;

b) les ententes en rue du I'ersement cl'unc¡ aìlocation

de retraite au sens dr'r paragraphe 248(l) de Ia lof de

l'intpôt xr Ie reuentt;

b.1) les régitnes cle pension agréés collectifs au sens

du paragraphe 2(l) c1e la loi s¿tr les régintes cle pert
siot t ag r,é é s co lle c tifs',

c) Ies autres ententes prél''r'res par les règlements.

Définition de régime complémentaire

(3) Au paragraphe (2), régime complémenfaire s'en-

tend d'un régime cle pension ar'rqltel les salariés ne

peuvent adhérer que s'ils participent à un autre régime

ãe pension, et qui fait partie intéglante de celui-ci.

Définition de emPloi inclus

(4) Ponr ì'application de la présente loi, ernploi inclus

s'entencl de tout emploi, autre qu'ttn ernploi exclu, lié ou

rattaché à la rnise eu sen'ice d'un ottrtage, d'utle entre-
prise ou d'une actir.ité de cornpétence fédér'ale et Iié no-

tamtlent à :

a) un ouvrage, ì"rne entreprise ou Lllle actir''ité exploi-

tée lelativement à Ia navigation et les expéditions pal
eau, intérieures oll tnaritimes, y compris la mise en

serwice d'un navire et Ie transpoft par navir-e att

Canada;

À iour au 23 mai 201 7
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Pensíon Benefíls Standards, 1 985
ApDìicatron ol Act
Seclion 4

(b) any railrvay, canal, telegraph or other work or un-
dertaking connecting a province with anothel
province or extencling beyoncl the limits of a province;

(c) any line of steam or othel ships connecting a

province with another pror.ince ol extending beyond
the limits of a province;

(d) an), fet'ry betrn'een a province anci another ploviuce
ol betu'een a pt'or.iuce and a countty other than Cana-

cla;

(e) any aeroclronre, airclaft or line of air transpofta-
tion;

(f) an:¡ raclio bloadcasting station;

(g) any bank or authorized foreign bank within the

rneaning of section 2 of the Bank Act;

(h) any u,ork, undeftaking or business that, although

wholly situated within a province, is before or after its

execution declared by the Parliament of Canada to be

for the genet'al advantage of Canacla ol for the advan-

tage of two or mole provinces; and

(i) an.v work, unclertaking or business outside the ex-

clusive legislative authority of provincial legisìatures,

ancl any work, undettaking or business of a local or
private nature in Yukon, the Northr'r'est Territories or

Nunavut.

Definition of excepted employment
(5) In this Act, excepted employmenf means

(a) employment by Her Majesty in light of Canacla;

and

(bl any emplovment that is excepted from included
employment by any regulation macìe ttnder subsection
(ó)

ldem
(6) The Governor in Council nray tnake regulations ex-

cepting from inclucled employment

(a) employment by an agent of Her Majesty in right of
Canada; and

(bl any other emplolnnent if the GovernoL in Council,

on a report of the Minister, is satisfied that

(i) provision has been made for the covelage of em-

ployees ernplol'sd in that employment r-rllder the

ieri-tts of a pension plan thtrt is olganized ancl ad-

ministerecl fbr the benefit plimaril¡' of employees

Current to May 23,2017

Last ameDded on June 30,2016

Noûnes de prestation de pens¡on (1985)

Applrcarlon de la loi
An¡cle 4

b) un chemin de fer', canal, télégraphe ou autre ou-
l¡r'age ou entreprise reliant une olr plusietirs proviuces

ou s'étenclant à l'extérieur cl'ttne province;

c) une ligne de navires à r'alleur ott autres reliant une

ou plusieurs pror,'inces ou s'étenclant au-cìelà cles ìi-
mites d'une province;

d) un traversier exploité entre une ou plusieurs pro-

vinces ou une province et r.rn pays étrelnger;

e) un aérodrome, un aéronef otl une ligne aérienne;

f) une station cie radiociiffusiotl;

g) une banque oll une banque étlangère autolisée, att

sens de I'article 2 de Ia loi s¿rr les banques;

h) un ouwage, une entreprise ou lìne acti"'ité que le
Parlement déclare être à l'avantage général ch"r Canacìa

ou de plusieurs provinces même si ì'or-ntage ou l'en-
treprise sont situés, ou I'activité est exercée, entière-

ment à l'intérieur d'une Prorince;

i) un ouvt'age, une entlepr-ise ou autre activité qui ne

relèvent pas de la compétence législative exclusive cles

provinces ou qui sont cle nature locale ou privée an

Íukon, dans les Terl'itoires du Nord-Ouest ou au Nu-
nawrt.

Définition de emPloi exclu

(5) Potrr I'application de la présente loi, emploi exclu

s'entend de tout emPloi :

a) occupé au serwice cle Sa Majesté du chef du Canada;

b) exclu par les règlements pris en application du pa-

ragraphe (6).

ldem
(6) Le gouverneur en conseil peut, par règleneut, ex-

clure des emplois inclus :

a) I'emploi d'un manclataire de Sa Majesté clu chef du

Canada;

b) tout autre emploi, s'il est conrrainctt, sur le rapport

du ministre :

(i) soit que cles dispositions ont été prises en vue

cl'offrir au-x salariés occupant un tel ernploi la ga-

rantie d'un r'égime de pension institué et géré, es-

sentiellel'¡rent poul cles salariés qui n'occupeut pas

À iour au 23 mai 2017
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emplol'sd in other than inclucled employment and
that is requirecl to be registerecl under the larv of a
ciesignated province, ot'

(ii) in any other case, the exception of that empìoy-
ment is u'ar¡'anted har.ing regat'd to the existence of
other arrangements for the safeguarcling of any
benefits that are or lray become available to em-
ployees ol othel persons in respect of that ernploy-
ment, or having regard to such other cilcurnstances
as the Governor in Council deems relevant.

R.S., 1s85, c. 32 (2ncl Supp.), s, 4; 1993. c. 28. s 78; 1999, c 28, s 172, c 31, s 244lFl:

2002,c.7,s.22ï2012, c.16, s 84.

Powers of Super¡ ntendent

Powers of Superintendent

5 (1) The Superintenclent, under the direction of the

Minister, has the control ancl su¡lervision of the aclminis-

tration of this Act ancl has the polvel's conferrecl b)' this
Act.

lnformation and studies
(2) 'I'he Supelintendent nìay

(a) colìect information to determine the extent to
u'hich inflation adjustments and other adjustments to

pension benefits are Proviclecì;

(b) concluct studies, sluveys and research programs

and compiie statistical ancl other information relating
to pension plans and their operation;

(c) disclosc infolmation gathered under paragraph (a)

or (b) or subsection 9.0 l(6) or filecl under subsection

9.01(5) or section 10, l0.l or 12 to allv governmeut

agency or regulatory bodY; ancl

(d) collect infolmation from a pension supen'isoty au-

thority of a clesignated province and disclose informa-
tiou to that ar.rthority for the purposes of implement-
ing a feclelal-provincial agreement.

Terms and conditions
(3) Any approval, authorization, consent or permissiou

of the 
'Supárintenclent 

given uncler this Act may be sub-
ject to telms ancl conclitions'
R.S., 1985, c. 32 (2nd Supp.), s. 5; 1998. c, 12, s 3; 2010, c 12, s 1788' c 25' s 180;

2016, c.7 , s. 202.

Ag reements
6 [iìepealed,20l6, c. 7. s. 203]

Nornes de prcstalion de pens¡on (1985)

Applicaìion de Ia loi
Art¡cles 4-6

un emploi inclus, et qui cloit être agréé er-r applica-
tion de la loi d'une province clésignée,

{ii) soit, cians les ¿ìLltres cas, clue l'exclusion est jus-
tifiée, compte tenti de l'existence d'autres ententes
visant à protéger les prestations dont bénéficieut ou

potu't'ont bénéficier des salariés ou d'atltres per-
sonnes relativement à cet empìoi, ou cle totttes
autres cit'constances qu'il estime incliquées.

L.R. (19s5), ch. 32 {2e suppl-), art 4; 1993, ch, 28, aí.7q 19s9, ch' 28, att 172, ch 31,

art. 244lFl;2002, ch 7, atr. 226i 2012, ch. 1 6, art 84

Attributions du su ri ntendant

Attributions du surintendant

5 (1) Sotis I'autorité c1u ministre, le surintencìant est

chargé de l'application de la présente loi et, à ce titre, clis-

pose cles pouvoirs qu'elle lui confère.

Renseignements et études

(2) Il peut notarnment:

a) recueillir les renseignements permettant d'appr'é-

cier les r'ér'isions, en particuliel celles iiées à I'infla-
tion, apportées aux prestations de pension;

b) procéder à des études, sondages ou recherches et

recueillir des données statistiques ou autl'es lelatives

aux régimes cle pension et à leur fonctiounement;

c) cornmnniqr.rer les renseignernents recueillis en ap-

plication cles alinéas a) ou b) ou du palagraphe 9 0l(6)
ãu ciéposés au titre du paragraphe 9.01(5) otr cìes ¿rL-

ticles 10, 1().1 ou 12 à tout organisme pr-rblic, notam-
nrent un organisme de réglerlentation;

d) aux fins de mise en æuvl'e d'ttn accord fédér'aì-pt'o-

r.incial, recueillil des reuseigtrernents auprès de I'auto-

rité de sur-veillance des pensions d'une province clési-

gnée et iui en comtnuniqttet"

Conditions
(3) Il peut assodir cie conditions tout agr'ément qu'il
donne en veÉu du paragraphe 9.2(10) et tottt consente-

ment, autorisation olt approbation qu'il donne en vertu

de Ia présente loi.

L.R. (1985), ch. 32 {2e suppl ). art S;'1998. ch 12, art 3;2010' ch' 12' afl 1788' ch 25'

art. 180;201ô, ch,7, a^ 202

Accords
6 [Abrogé,2016. ch. 7. art.203]
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